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IIОЛОЖЕНИЕ
о системе оценивап}Iя образоватa.пьных дости}к€нпй обуrающихсril

1.0бщие rroJroжeншlt

1. 1. ГIоложение о системе оценивания (далее - Положение) опредеJuIет структуру школьной
.гдI4те}л.ы4r+ев.rси.абрgкrва!Ее.rlдьц.ых 4Ф+т_{ё,]ц._евrайr,6шrз+4r.т.qич+g, }4!Еа++з"Е]Еlё&4ет4lц_J+цьде тFе,,6+R4.r{i{.я

к организации и технологии оценивания в МБоУ <<Гулермесская Сш Nэ 7>) (далее - Школа).

1.2. Положение разработаЕо на основаЕии:

. ФедермьнФго з€lконаат29.12.2в|2 ý 273-ФЗ коб образованни * Роосlйской Федерацшо;
r ЦDИКй38Минп$освещениri от З1,05.2021 ýg 286 (об угвеýждеýии фелералъного
гоýударствеЕного образовательного ст{tндарта начаJIьного общего образованио;
. прIжаза Мингrросвещениll от 31.05,2021 }ь 287 <1аб угвержденI4и федеральнога
государственного образовательного стfiIдарта основного общего образован}rя>,
. ПРиКЖа Минобрнауки gт 0б.10,2009 $s З7З (Об утвержде!rии и введении в действие
фелерапьнФго государственног0 образовательного стаЕдарIа начаJIьного общег0 образовани*l;
. fiриказа Минобрнауки от 17.12.2аю N9 1897 коб 1"гвержлении фелерального
ГООУДаРСтВенIIОгО образователъного стандЕ}рта основнOго общего образованил>;
. приказа Минобрнауки от 17.05,2012 NЬ 413 <Об утвержлекии федеральногс государственного
абрпзоватеJьного ýтЕ,ндартs средЁ,.его обшiега образовани*l;
. прикtrl& Минпросвеще}rия от 16,1 1.2022 Ns 992 <об утверждении фелераrьпой
образовательной программы начального общего образованип;
. приказа МинпросвещеЕ}lя от 16.11.2а22 Jt 993 кОб утвержлении федератtьной
обрщовате;ьной црограммы основýOго общего образованлlш,
. прикаЗа Мингrросвещ9Ёия от 23,1 1,2Q22 ý! 1014 <об утверждении федеральной
образовательной шрограммы среднего общего образования>;
:.*=+::,зЕ_- аr==+,i;--?_=:1-*Ё s_* '_1 ra_1 ед.а1 +.r,_.я'! +а .,/Ъ__'**-. rШчЪffr.i -ГчIiМiilrUuijСЩЁiil,iЯ й-Т 1J.Ui. jVДj ii<j iэ-Чi ittJ iiЕГrРёЕlТёТiiiii }iЁ*rФýРiЧýЕКffi
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1.3. НаСтОящее Положение явJuIетоя JIOкаJьным,жтом образовательной оргfi{изшии,
утверждается педагогиttескиМ советOм ШкоJБl, имýюuшм право вносить в нgго свои изменениlI и
ДОПОЛЕеНкя, и обязатеJьно дJIя исполнsЕия всеми участникамн образовательных отношений.

1,4. СистеМа оценкИ при3ван& способстВоватЬ поддержаНию единства всей систелм образования}
обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Ее основными функциями
явJUIются:

| ориентаlия образоватеJънOго процесса на дOýтюкение пýаýируемьD( результатов освФениrI
Фгос и федеральЕых образовательных программ;
. обеспечешrе эффектl.вной обратной съязи, пOзвоJшюlцей осуществJýIть управJIеЕие
образоватеJIьным процессом.

1.5. освtвЕыми направленЕlIми Е цеJUIми сценочной деятельнOсти в lL[колс явJIяютýя:

. оцеЕка образовательных достюкеЕий обучаюuцихся на ра:}личных этапах Обl"rения как основа
}D( промежуточной и итоговой аттестации, а также основа прсцедур внутреннего мониторинга
обржоваТельноri организации, мониторl.rнговьD( исследýваний муниципальноr0, региоЕаJIьнOго
и фелералъного уровней,
. оценка результатов деятеJьности педагогических Работтпаков как основа аттестационных
процедур;
. оценка результатов деятеJьности образоватеJьной оргаrмзации как основа аккредитационных
лроцедур.

1,€. Щегями систсitrы-ФцеltЕваЕЕя офазователъ,FБtх досЕtэIýr{йй=обучаtожлтхояf,вffitтýтся:

r создание единой системы оцеIrивания и KCIHTpoJIrI состsяниJI образоваrпая, обеспечtвающей
определение факторов и своевременное вьшвдение измеrrений, влиllюшцiх на образоватедьные
доýтюкеЕиl{ обуrаюпроrся;
. полуlенИе объектиВной инфоРмаr{иИ об образоВатеJIьЕыХ дости)кýнИltХ обу,iаюrrцоiся,
тенденциях Ех измснеt{иrl и причинах, вJIияющих на их уровень,
.IIовышsние уровшI информlrрованности потребителей образоватоJIьнъш уолуг пр}l принятии
решений, связанных с образованием;
. ЦРШ{ЯТriе ОбОснОваrптьж yпpaBjleHcieýKiж решений адмиi*rстрацией Школы.

i,7. ЗадачамЕ системы оценивtlниrl образоватеJБных ДОСТI/DКеНий Об}"rающихся явJUIются:

. формирование единьD( критериýВ оценивания образоватедьных дости}кеIiий и подходов к их
измерению;
. повышеНие объекШrвнOетИ контроJIЯ и оценкИ образоваТельныХ дестиlкенИй Обl"rаlоtrрtхоя,
получениС всестоsоНней И достоверНой информацriи о ýостояrri.п,т образФвания;
. проведеНие системНого И сравнитеJIьногО анаJIиза образовательньж дости}кýний обучаюпдихся
дJut успешной реализыlии Фгос и вýесение необходимьж корректив в образоватедъную
деятеJIьность;
. обеспечение утловий для само{жализа и ýа},{оsцеЕкЕ воех участЕfiков обржовательньiх
отношений;
. содейстВие повьiшению квалИфикаIртИ педагOгиЧсскиХ работников, принимающих )лIасти9 в
процедурах оценки образовательных достюкений обуrаюцихся,

t,8, Принчипами ЕOстрёения Ё}lстемы оцеrrиЁ&ЕЕlя образовательных дсстюкеЕlиil обуrаrолчrr,чся
явJUIIотýя:

r объектrаВнOстъ, достоверНость, IIоJIНOта И снстемЕостъ rтrформации;



. PeaJмcтиtmocтb требова}rиЙ, норм и показатЁлеЙ образовательньD( дости}кепиЙ обl"rаюrrца:сся,
Iд( соIцIальной и JIичностной значимости;
. ожрытостъ) прозрачность процедур оцениванI{jI;
. гt-РгноСтиtlностъ получеýны)i даннъЕL позвоJýIюЕIих прsгЕозировать ожидаемыерез}rjьтатьi;
о ЩОСТ}ЛНОсТь информащии о состоянии образовательньж достиженrаЙ обуrающихся дjul
раэлич}lьж гругш потребителей;
. собллодеr*rе мораJIьно-этичеýкIФ( норм при Ероведении процсдур оценивания.

1.9. Система оце}lивани-,I в Школе }ia вýех уровнrLч образования имеет единую струкгуру н
СТРOИТСЯ на общrлr дJIя всех уровнеЙ шодходах: системЕо-деятельностном, }ровневом и
комплексном.

1.10. Сliстеý{нФ-дсят€льнgсжъпl ЕФдхsд к Фценкý образоватеJIъЕ{ых доетижеЕий обуч*lощихся
ЕрOявляется в оцеЕке способности обучающихся к решению }"rебно-позtIаватеJъных н учебно-
ПРILктrl.Iеских задач? а TaIOKe в оценке уровшI функциональной грамотности обучающихся. Он
обеспе.шшается содержаЕием и крит€рIФIми оценки, в качестве которых высч/пают планируемые
результаты обу.rения, вь{раженные в деятgльностной форме,

1,11. Уровневый gодход к оценке образовательных достижений обу,rающLIхся сýужит основой
для ср*гtlЕйзацIай пвtrlвиЕуtrп;вой рабqт* с об-у-чающи-мпся. Овреатпаз-уе-тсяпо о-т]{ошеfiй-ю как]t
СОДеРЖанию оценки, так и к представлению и интерпретащии резудътатов измерений

Уровневый подход к оценке образоватсльных достижекrй обуIающихся реаJIизуется за счет
фИКСаrШИ РаЗличных уровней дости?кения обучающимися шIанируемых рез.чльтатов базового
}?sВftЯ,}r 5РО*tтеЙtътttrе иw*ке"безý8Фг-е. ýестлшеtmе,базmого ]rрФffi с*ядете.rffiствJлст-e
способности обучающихся решать типOвые учебныс эадаам,целенаправленно отрабатываемые
СО ВСеМи Обl'' аЮшщмися в ходе гrебногФ цроцесса. Овладеr*tе базовым уровнем явJulется
ГРаНИЦОЙ, ОтДеJIяющеЙ знание от незнаЕия, высчшает достаточным дJut црдоJDкеЕи;I обучения н
усвоения поеледующего злrебного материЁла.

1.12. Комплеконый подход к оцеЕке образовательных достлопсеrшй рOаJIизуgтся через:

о оцOЕку цредметньLч и мOтапредметньж результетов;
. использование комплскýа оценочньD( процедур как основы дJIя оценки динамики
ИНДИВi{ДУаЛьньж образOватеjIьtIъЕ{ дости]кениЙ обуrаюriрхся14 дIIярrгоговой оценки;
ИСПОЛЬЗОВаI*{е кОнтекстноЙ информации (об особеннФстя:( обучающихся, услоýиlIх fi цроцессе
обучеrrия и другое) дJuI интерпретации fiOлr{еЕных результатов в ц9лях управления качестtsOм
образования,
о исполЬзование разнообразньrх методов и форм оценки, взаимно допоjIшrющих друг друга:
*танДаРтизрlрýванных устных и rrнсьмевных рабет, прсýктсв, Ерактичsсштх (в том тiисле
исследоватýльскюr) и творческI,D( работ;
. ИСПОЛЬЗOВаНИе фОРм работы, обеспечивающих возможЕость включения о61.чающихся в
самостоятельную оценочную деятýльность (самоанЕUмз, ýамооценка, взаимооценка);
. иСпОльЗоваIIие мониторинга динамических показателей освоения умений и знаЕий, в тOм
ЧИСЛе фОРмирУемых с Еспользоваrlием r*rформацион}Iо-кýммуникеtиоýных (пифровЬх)
технологий.

1.1З. Система оцениваниrI в Школе вк]Iючает Ероцедуры внутренrrей н внешней оценюл.

1,14. Внутреннее (ввутришкольное) оценивание преднЕ*}начается дzut организации процесýа
обуlения в кJIассе ПО у,rебным цредметам. Внутреннее (внутришкольное) оцеfiиваниg вкJIючает:



. тsкУщУЮ Оцеmq/, представjU{ющую собоЙ процедуру оценки индивидуальЕOго продви}кениl{
обуrшощкхся в освеении программы учебного прýдмета и опредеJIIIýмую учителем в
соотвgтствии с целr{ми изу{ениJI тематического раздела, учебного ь{одулrI, учебного перЕсда,
. промежу-точ}rую аттестацию, представJIяютilую собой ilроцедуру атгестацЕiи обl,rающихся по
продмету (прсдметам), которая проводрtтся по итогам;"rебного года;
. стартовые (длrагноотические) р*боты, нащ)авленные на оценку общей готовности
обулаюlшихся к обl.rеЕию на данном уровне образованиrI, готовности об1..rающихся к
прохождению гФýударстве}Iной итоговой аттестации и других rrроцедур оценки качества
образования;
. кОмплексные (диагностические) работы, наIIравлеЕные на оцеЕку достюкениrI обучающимr.rся
предметных и метапредметных образовательньж результатов.

Все элементы ýиýтемы ЕнilтFЕllшольн*го оцениЕаýиJI по 1птебннм предмsтам обеспечЕЁают
ВнУтРишкольныЁ монитOр}lнг обржователъных дости}кениЙ, вкiпочаюшцаЙ оцеrжу уров}ш
достюlсеtтий личЕостньж, метацредметных и предметных результатов.

1.15. ВнешняrI оцеЕка вклIочает следующие оценочньiе процедуры:

l госуд&рствеЕная итоговаlI аттýстаis{я (только дJш уровней основного общего и среднего
обшего образования),
r вGýросOийскио проверочЕые работы к&к комплексrъй проект в области оценки качества
образования, направяешrый Еа развитЕе едЕног0 образовательного пространства в Россрйской
Федерачии;
. мОЕитФринговые }1сследования фелераrьного, регйФнаJIьiiого и муýиципаJiьIiФго уровней,

1.16. В цеJIях индивидуаjIизации црцесса обучения на воех уровнrж общего образования при
реаJIизации форм вЕутреннего оцениваншI примfiIяется критериалънсе оценивrlние.

Критерва-iьнýе оцýнlrванне * этs прýцссý сраЕн€нЕФI образоват*льных достижений обучатоlцкхся
С Зараfiее опрOделенЕыми н извесfilыми всем гrаýтнккам образовате.IfьЁого ilроцесса
критериrIми, соOтветствуюшцIми цеJIIIм и содержанию оЬразования, отр€Dк€шощими предметные и
метапредметные уеIения обуrаюrrшхся. В ходе критериаJIьного оцениваншI осуществлrIется
анаJмз процесса дости}кеЕия плаЕирусмьж резуJьтатов }лIителем, обуlающимися, другими
участникамЕ образоватеяьного процýсса,

1.17. Успеrтпсстъ осъсчяflаятротраммьlпвр-Ёокпассн-й-камй характЁризуетсякa-iеотве-riЁой
ОЦеНкОЙ в кошIе учебного года. УспеfiIность оGвоенIдI }чебЕьж программ обучающихся со 2-го
пО 11-Й КПасс оцредеJuIется по пятибашrьной шкале оценивания: к5> (отлпл.пrо), к4> (хорошо),
<3* (уловлетворитеJьно), <<2>r (неудовлетворитеJIьно). Оценка <<1> может быть выставлýна в
слУчае, если она предусмотрена критериями 0ценивания. Гfuтиба-пльная шкала в соответýтвии с
ФГGС ,соожоrЕтся ,с темя урsж{я*# усгtеIfЕ*OотЕ {яеобхолttмьтй/базовъ*1, .преграммt*# tt
выоокш1), Перевол отметки в пятиба-тrпьную шкаJIу осуществляется по следующей охеме.

К*чество освOения
програм}rы

Уровень успешности отметка по 5-балльной
шкале

9Ь100 ЕрOцеIIтов Высоклй <<5ь

бЬ89 процентов Программный/шовышешrьй к4р

50-65 шрсцентов необходимъrйlбазовьй <<3r>

Меньше 50 процентов ниже необходимого <l2>>



1.18. Срелствами фиксации JmIIностных, метацредметных и fiредметных резуJБтатов J{вJI;Iются
кпассньiе я(ypн{lJm, дневники наблюдений, портфолио,

1 . 19. ТехнологиJt оцениваниlI оцрадеэrяется в данном Пояожет*пл на каэкдом yровне обутешrя.

2. Спстема sцецшвапия на уровЕе I1ачальног{} tбщего образованшя
2.1. Снtт8ма оцениванпя лшчноетных результатов

2, 1 .1 . Щеьто .оцеяк*r JрlI*ц*оýтнъrу- до*тrаке*й-ебучвоr*g,ýЁоя ýа з/рФв}lе i{GО яJt Еется ýФя}цlе*+{4*

Общего представлениrI 0 воспитателъной деятелъности образоватеlьиой 0рганизации и ее
Влиянии на коJIлсктив обуrающшiся. При оцеЕке JIичностньD( результатов необходимо
собrлодение этиtIеских норм и правил взаимодействия с обуrаюптимся с учsтом егс
индивrrдуаJБЕо-пеихопсгическнх особеrшостей развитrтя.

2,1,2, Личноотные доот}Dкения обуrающихся, освоивших ОСГI НОО, вкJIючаIот две группы
результатOв:

.0СнОВы РОСсиЙскоЙ гражланск*Й идgЕп{,п{Oсти, ценнФстЕые устанФвки и социаJ-Iьно зн&чимые
качества JIичности;
. готовность обуrающихся к саморазвитию, мотивация к позЕанию и обучению? активное
участие в социаJъЕо зЕатммой деятельнооти.

2.1.З, Учитывая особекности гр}rпЕ л}lчноýтЕых результатоЕ, педагоптчеслсrтй рабоп*tлс мOжgт
осуществлять только 0ценку ýледующих качеýтв ;

. ýаличие и характеристику мотива познаниrI и rtениrl;

. нtlJIиЧие уменшl fiринимать и удерживать учебяую задачу, шлtlнировать учебные действия;

. способность осушЁствлlIть самокотrтрс"цъ Е самOоценку,

fiПаг-поо-та-ческйе заЕаЕйя,тсааЁаъпаъаю-щйё-урOъеЕъ этБ.-качеств, цffiесообраз-во игте-гр-йро-вать
с заданиjlми по 0ценке меипредметньж реryлхмвных универсatJIьньж 1"rебньж действrй"

2 -2 " Сшстема оцепI|вff ния м€тапредý{gтI|ых результатов

2.2,|. Оцеrrка метапредметньж результатоЕ осуществjшется через оцешсу дOстIDкения
планируемых резуJьтатов освоения ООП НОО, которые отражают coвoкylmocTb
познавательньж, комм}чикативных и реryлJIтивIIьж }циверýаJъIIых уrебrшх действий.

2,2.2.,Форrи'ровfftIтlе м€тагtредfrdsтIIьD( резуJьтатФв обеспgffiавется кФмflлgксем,OсвФен}frI
прграмм учебньгх пр9дметов и внеурIшой деятеlьносм, .(

2.2.3. Оценка метацредметньгх р€зуlьтатоЕ проводится с цsJью определения сфорплироваяности:

. позЕав&тельньIх }.нIIверсальных учебнык действIй;

. кФммуниfiатЕвIIых универсаJIьrъп< учебнъrх лействий;
о рогрIятивньrх универсаJIьньD( 1^rебных действий.

2.2.4. ОВJ]адеЕие пОЗнавательными унЕверсаJIьными уrебными дýЙотвияlшr предполагltет
формирвание и оценку у обучающихся базовьгх догическI4х действIй, базовьгх
исследовательсIýIк действий, }меяия работать с информаIцаей.



2.2.5. овладение базовыми логиrlескип,п,r дейотвиями обеспечивает форлrпrрвание у
обуlаюIщгхся следующюr ргешлй :

. сравЕив&ть объекгш, устаIIавJIивать основания длrI сравнения, уgтанавливать анаJIогии;
о объединять части объекта (объекты) п0 ошределенному пршнаку;
. определятъ ýущественньй Еризнак длrI кпасýифlжаrgаr-L классифшцлровать тIредложенные
объекты;
. находить закономернФсти и противореtlиl{ в рассмат,рив&емьр( фаrстах, данньж и набшоде}ý{ях
на оýнове IIредложенног0 педагогическиь{ работlrнком алгоритма;
. BbuIBJuITb недостаток информаlцшr дJuI решениrI l"rебной (пракпаческой) задачи на основе
предлOженЕOго алгоритма;
. устанавJIивать причинно-следственные связи в ситуациJIх, шоддаюIцихся непосредственноltц/
ваблюдению иJIи зЕакомьж п0 oIъITy, делать *ьlЕоды.

2.2.6. овладение базовыми исследоватеJIьскими действиями обеспечивает формирование у
обуlаюrrрrхся следующих умений:

. sЕредеýятъ р;lзрьш между реальным }t жеJIатеJIьЕым состsяýЁем объекта {сиryации) на основе
ýрФдложенньж педагогическим работнллком BoITpоcoB;
о стiо-мо'щъюЕедатотйЕrевко*го рбi'тпака форм-упаро--ва-_тьцётть, пfirm-рФ-вать-йзмЁfiе-лйя объе-к-та,
ситуации;
. сравнивать Hgcr<oJrьrсo вариантов решsния задачи, выбирать наиболее подходяций (на основе
предложеýньtх rсриториов);
. проводить по предлож(енноil,fу плаIrу 0пыт, несложЕоеасследоваIIи9 п0 установлеЕию
особsflr*gстей объ*кта .ЕэуýеffЁrl и .свяэей межд1, ебъвmами={"ч*сзь-* цеftее, -йрIfч-ffiа*
олелствие);
. фОрмулярOвать выводы и подцреплять их доказатеjьствами на основе резуJьтатOв
проведенного наблюдениlI (оrrыта, изL{ерениlt, классификаци!1, сравнениJ{, исследования);
. прогнозироВ&тЬ Возможное ра:}витие процsýсов, собьlпй и их ýоследствЕrI в аналогичýъж иJIи
сходньж ситуаци5Iх.

2,2.7. Работа с иrrформаlц,rей как одно из ýознЕtвательных yниBepc€lJlbr*bTx учебных действиiл
обеспечlавает сформироваЕность у обуrаюrцихся следуюпшх умсний:

r выбцрать ист,оЕIннк шолучsшrя lшформаrЕ{н;
. согласно заданному t}JIгоритму находить в предлож9нном источникý информацию,
предстrrвленЕую в явном виде;
r р&спознавать достOверную и недсстоверную информаrrию самостоятельно иJIи на
основаЕии предjiожек}rого педагоп{чýскЕм работчlжом способа ýs rрOЕерки;
. собmод&ть с помоIцью взвосJых {пелагогаческих работников, родитgJIей {законлъж
представителеЙ) нссовершеннолетнl,D( обу"rающихся) правила информационной безопасности
при поиске информации в информащиоЕно-телекоммуникаIрIонноЙ сети Интернет;
. &наJIизировать и создаватъ текстовую, видео-, графическую, звуковую информаiп,rlо в
соOтветствин с учебноЁ задачей;
. QамостоятеJIьно созд{вать gхемы, таблшды дJuI шредставлешиr{ инфрмаl+ти

2,2.8. овладение универсальными учебными коммуrmкативЕыми действиями предполагает
фОРмиРование и оценку у обучающLD(ся таких гр}шfi умений, как общение и совместнаJI
дgятельноýть.

2.2.9, Sбщетяе ltек,од*то из кoмФfJrЁт*{кетffirх }"ffi{ЁорсаJеЁъж 1,чебяътх действкйебесг{еЕfffiftет
оформированЕOсть у обучаюшцтхся следуюцрrх умений:



| ВОСпРинимать и формулировать еJ.}кдениlI, выраJкать эмсции в соотвстствии с цеJýIми и
условиlIми общеtтия в знакомой среде;
. проявлl{тъ уважительное отношение к собеоеднlдсу, соблюдать правила ведения диаJIога Е
дисщуссии: цризнавать вOзможность сущестЕованшI разýьD( тOчск зрения'
о корректно и арryментировllнно высказывать свое мнение;
. СТРОИТЬ РеЧеВОý ВЫСКa[ЗыВание в соответствии с постitвJIенноЙ задачеЙ;
. создавать Yстные и письменные токсты (описание, рассуждение> повествование);
. гOтýвить небо;ьшие гglбrпшные BыcтyтtлeiirтJ{;
с ПОДбиРать иJ$IЮстратквный материал (рисуяки, фото, плакаты) к тексту выстуIтпеýкя;

2.2.10, СоВместнМ деятель}lОсть каК одн0 иЗ коммуниКативнъж универсальЕьrх ребнъпс
действиЙ обеспечиВает сфорМированноСть у обlчающихся следующих умений:

r ф*рму;т*роватЬ KpaTкocpotlнble и долгосIЮтIные че.гrrт (индивидуальные с у{етом }п{астнlI в
коллективньiх зад&чах) в стандартлrой (типовой) ситуации Еа основе предложенного формата
планирования, распрделениrt прФмешсуточных шагов и сроков;
. принимать цоль совместной деятельности, коллективно строить действия по ее достижению:
реýпредеЛJ{ть рsýи, договариватъся, обсуждать процýсо и результат gовмостной работы;
ЕроffiJIять готовЕость руководитъ, выполнять поруIеЕия, подtIицяться,
о отвётствёЕЕiо выполtllIть евою чаеть работы;
. оценfiватъ свой вкгlад в обццай резуJьтат;
. ВьШOлнЯть совмесТные проеюные заданIб{ с опорой на предложенные образlрl.

2.2.11. овладение реryлятивными универýаJIьными учебными действиями согласЕо Фгос ноо
,гfрэдЕоý*Гаетф*рлue.Я,р*s}fi{i.Е{.GцеFкУ 

У=ебзе***сщ;яN*я зъ*еr*й.самФФtr}ге}*Ез{t[sfi,I (плвнr+ровать
ДеЙСТВия пО решению уrебной эадачи для подученшI резудьтата, выстраивать
пOследовательность выбранных лействий) и самокФнтроля {устававливать причшiы уOпеха
(НеУДаЧ) В утсбной деятельности, корректировать свои уrебтrые действия дJIя ЕреодоленЕrI
оrшrбок).

2,2.|2. оценка дости}кения метапродметных результатов осуществJIяется как педагогическим
работником в ходе текущеЙ и промежуточноЙ оценки по предмету, т8к и админ}rстрациелi
образоватеrьной оргаЕизации в ходе мониторинrа. В TekyrrleM учебвом процессе отслýживается
споообноСть обуrаЮщихсЯ разрешатЬ учебt*iе еитуаis"iи и BbmsJIIýITb учебньiс задаIгfl,
требlтощИе владениЯ ЕозааватеJiьными, коммуниКативными и регу;IJIтивными действиями,
ре€tJIизуемыми в предметЕом преподавании.

2.2.13. В ходе ь10}lиторинга провсдЕтся оценка сформированности уliиверсаJьнъui 1"rебных
действий. СодержаНие и периOди'IIIостЬ мониторинга устаIIав;Iиваются решеЕием
педflгогртtlеского совет& образоввтедьной организацяи. Инструментаргй дJбI оценки
СфОРМиРОВаЕноgти lниверсальных учебнъж действий сryоится на межцредметной основg и
может включать диагностиtIеские материаJш по оценке функциона-lьной грамотности,
сфорьшtрованности регулrIтивнык, коммуникативнъж и познавательных 1"rебных действнй,

2.3. Сшете*r* оценивff ýня пр€дметкых $езультатOв

2.з,1, Предметные резуJIьтаты oýBoeHEбI ооП ноО с учетом спеrшфики содержания flредметных
областсй, вкJIючaюШих кош(ретýые 1птебныс предметы, ориентированы на примеЕение знанлй,
умениЙ и навькоВ обуrающИмися В учеýнъrХ с}rтуащжХ и реЕtльнЫ}t жизЁIgнНЪГХ УсJ-IОВИlГrL а
TaItrte ýа ycпeinнoe обlпiение.



2,З.2. Оценка предметных результатов ocBocH}IJI ООП НОО осуществляется через оцсЕку
ДОСтюкеШ{r{ обl"rающимися ЕланируемьD( результатов по отдеJьным учебным предметам.

2.З.З, Основным цредметом оценкирезультатов освоения ООil НОО в сФответствии с
требовалтиями ФГОС НОО явJuIется способность к решению 1"rебно-познаватеjьнъD( и 1^rебно-
пРакти.{еских эадач, ocHoBElHHbж на изуIаемом учебном материале и способах дейотвий, в том
tIИСЛе метаilреДметных (познаватеJъIIых, реryjUlтивных, компýrникативных) деЙствиЙ.

2.З.4. Для оценки прёдметных результатФв ocBoeниrl ООП НОО испоJъзуются KpKTepI.*r: зЕание и
понимаЕие, применение, футrкrионаJIьность.

2.З.5, ОбОбщенньй критерий <<зЕание и пониманиеii вкJIючает знание и поЕимаЕие роли
ИзУrаемоЙ области знаIIиJI иJIи вида деятеJьIrости в разлЕtIных контекстах, звание и пониманиý
терминологии, понятий и идей, а таюiсе г{рцедурньж знаrпй или Еtлгоритмов.

2,3 .6. Обобщенньй критерий <применение} вкпючает:

. иСпользование из}п{аемого м&териtLпа цр!r решении уrебных задач, рЕlзjlичающихся
слохсностью Ередметного содержаtмя, сочетанием уrrиверсglJIьЕых познавательнъпr действий и
операrшй, степеньIо прработатrности в улебком процессе,
. испsJIъзованиg спеrrифкческi{х дJirI цредмета способов действIй и вI.Iдов дýятеjьности по
Пол}ЦOнию нового знания, его интерпретации, примеЕеЕию и преобразованию при решении
Учебньпr Задач {гrроблем), в том чиýле в ходо поисковой деятельЕооти, уrебно-
исследовательокой и улебно-проектной деятельЕости.

2.З.7 . ОбОбщеrrньй rсритерий кфунrшионывнOсть} вкJIючает осознаннOе исЕýльзование
ПРиОбРетенных знаний и способов действнй цри решении внеуrебrrьur пробпем, разJтича;оIIп4хся
СдожнOстью предмепrого содержаниrI: читательских yMeHtat, контекста, а TaIOKe сочетаIIием
когЕитивньж операций.

2"Э.8, Оценка предмешrых резуlьтатов освоения ООП НОО осуществляется педаfоrическ}lм
РабОтником в ходе процедур текущего, темати.Iеского, прсмежугочного и итогового кOнтрOля.

2.З.9. ОСОбенности оцеýки цредметЕьD( результатов по отдеJIьIIому учебному предмету
фиксируются в прилФжении к ООП НОО.

Описание 0цеýки предмет}iыхрезультатФв п0 отдеjtьному- учебному предмету доJDкно вю-Iючать:

. список итоговьгх IIJIанируемьж результатов с указаýнем этапOв их формнров&ния и способов
оцеЕки (например, т9к)дцая (тематическая); ycTrro (пиоьмсняо), пракпжа);
. ТРебования к ВыставлеЕiаrо отметФк за прOмеfiсутýчнуЕ1 аттестацяю {при необходимостd - с
yIeTCIM степени зt{ачимосж отметOк за отдельýые оценочные прочелуры)"
. график контропьных мероприятий.

2.4.IIроцедуры tlцениванпя на уровпе IiOO

2.4.1. СтаРтОвая диагностика fiроводится *дминистралшей сбразовательной сргаЕизации с цеJIью
оцснки гsтФвtrfi}ýтц к обзrчениrо Еа }rsOBHe яаlr*жьного sбIцего

2.4,2, Старовая диагностика проводитýя в ЕачаJIо 1-го кJIаýоа и высцrпаот как основа {точка
отсчета) дJIя оценкFI динамики сбразоватеJьных достlшсеюй обучающихся, объектом 0ценки в



рамках Ётартовой диап{сстики явлlIется сформироваIrность ilрсдпосьшок учебной деятельЕости,
готовность к овладеýик} чтением, грамотой и счетом.

Стартовм диагностика может проводиться педагогическими.ýаботникаr,лrr с цеJью оценки
готовIrости к нз}пr9нию отдельных предметов (разлелов), Результаты стартовой диагностики
явJIяются оýнOванием для корректировки 1"rебньrх прогремм и иrrдивиду€lJIизаIц{и учебного
процесса.

Оценивание обучающихся 1-го ю]асса ссуществJutется в форме сдФвесных качественЕьж оц$lcок
на критериалъной основе, а также письмеЕЕых заключений }лмтеjul по итогам проверки
самостоятельньD( работ в соответствии с критершI}{и. ИспользоваЕие даЕньD( форм ощенив&ниrI
0существляется в соответстви}т с Iп,Iсьмом Минобразования от 0З.06.200З Jф 13-51-120113 кО
ýистеь{ý 0цýнивания 1,чебннх досжlкенкй младfiIЕr{ iЕкýJънякOв Е усJIовиях безотметýчЕогý
обуlения в общеобржователъllъж учрежцениltх}}- В течение первого гола обl"rе}rЕll в жypHaJIs и
JIичньIх делах об}..rающюrся фшссируются только прогryски уроков.

2,4.3, Успешность усвоеЕиrI программ обутаюпшмися 1-го кJIасса характеризуется качествснной
оценкой. Учитеrь составJIяет характýристику образовательньоr достюкений обучающегося,

2.4,4. Со 2-го кJIасс& тsкущая и итоговая оценкарезуJiьтатов обучения выставлrIетýя в виде..
отмоток: <{5D, <<4>>о ц3>>,<<2>>"

2.4.5. Тскущая оценка нащ)Itвлена на оценку шlдрIвидуальног0 продвшкения обlчающегося в
освоении программы 1чсбного прýдм9та. Текущая оценка может быть формирующей
(поддоржллвающей и направffIющей усилия обуlаrощегося, вкJIючающей его в самостOятельную
0ценочную деятельностф и диагностической, сгrособствующей вьiявлеЕию и осознаýию
педагогическим работнlжом и обучаюшрlмся сущеетвующих проблем в обуrении.

2.4.6. Объектом текJпцей оценки явJuIются тематические IIJIаняруемыс резуJIьтаты, этапы
освOениJI которых зафlжсиров€tны в тематиtIескФм пдаЕирваЕии по уrебному прсдмету.

Z,4,7. В текучей оценке исIIоJiьзJrются.рсIзJIитIные формы и методы проверки (ycTHbie и
письменные опросы, практиtIеские работы, творческие работы, иIцивиду€lJБные и групповые
форrrш, само- и взаимооценкq рефлексия, л}Iсты продвюкеЕия Ir др}тие) с yreToM особеняостей
1.rебного предмета.

2.4.8. Результаты текущей оценки являются основой дJтя индивидуаJIизации учебного процесса.

2,4,9" Тематиqеская оценка кrправлеЕа Еа сценку уровЕя достюкения обулаюtцимися
темати!Iеских пданируемьж результатов по уrебному предмету.

2.4,10. ПромежуточнаlI &ттестация обучаrощихся проводится ЕаlIиЕая со 2*го класса Е коЕц€
к:l]кдого 1^rебного периода по каждому изуIаемому у.rебному предмету,

2.4.11. Промежуто.п{аjI аттестация об}"таюrщIхся flроводится на оýнове результатов нЬкоплеr*rой
оценки и резуJьтатов вьшоJIýеЕияI тематичgских проверочньur работ и фшксируется в KJIaccHoM
журнап9.

?.4.t2. Прмежуточнм оценка, фиксирующаlI достIФкение шредметýых шланиру9мьD( результатов
и универýалъньrх улебньur действий, являетоя осЕOванием для uерёвода обуrающихся в
оледулопцай кltасс.



2.4.|З. Итоговая оценка явJý{етс, процедурOй внутрешrей оцеrшсr образовательной организации и
скJIадывается из результатов накопленной оцешса и итоговой работы по предмету. Предметом
итоговой оценки явJuIется способность обучаюпц{хся решать 1чебно-позIIавательные и учсбнс-
практиtrеские задачи, постросннъiе Еа ocHoBIioM содержанни пJ]едмета с }четOм форьлrруемых
метапредметных действий.

3. Спстема оцепиванпя ше уровнý основЕого общего обрпзов&ниff

3.1. Спстема оцёаивания лпчностных результатов

3. 1. 1, Оценка jIичЕOстных резуJьтатов обуrаюIrцшся на уровне ООО осуществJI;Iется через
оцеЕку дOýтижения планируеIчяых резуJтьт&тов всвоениr{ основной образовательной црограIчlмы,
кOторые устанавливllются требоваýиямц ФГОС ООО.

З.1.2, Форr*лирование jlиqностньж.результ&тов обеспе,цвается в ходе реаJмзации всех
кOмпонентов образовательной деятеJьности, вкJIючая внеурочную деятедьность.

3.1.3. Во вяутреннем монFттOриЕге цроводI/rгся оценка сформированности отдеJьных,чичноýтных
результатов, цроявляющIжся в соблrодеЕиа Еорм и trравил поведениJI: приЕятьж в
образовате.iьной органIIзации, rrастш{ в обществентrой жизriи обржовательной организации,
блшкайшего социальrrого окр},жеЕия, Российской Федерации, обшественно-полезной
д9ятельности; ответственItOсти за результатьт обучеr*rя; споообности делать осознанньй выбор
своеЙ образовательной траектории, в том rп{ýле выбор профессии; ценностно-смыслOвых
установках обучаlощихся, формируемьш средствами уlебных предмsтов,

З.1.4. Резу;ьтаты, ýолученные в коде к{ж внешЕкх, ?ак и вн},треннЕх мониторингов, догiускается
иýпользовать ToJrьKo в виде егрегированньк (усрсдненrrьж, анонимЕъD() даrпrых.
3.2. Сист*ма оцеýиваIIкя мsтапредметных результsтов

З.2.1, Оцевка метаЕредметных резулътатов предот{tвjulет собой оценку дýоти}кениf; планЕруемъж
результатов ocвoeниll ФОП ООО, котсрые отраJкают совокуtшость познав&тсльны}t,
ксмhýт{икативных и регуJIятивrIых унивсрсальных 1плебных действий, а также систепцI
междисципjlиrlарных (мекпрелметных) понятий.

З.?.2. Форм:*ровflнЕе мýтаЕредметньж резуjьт8тов обеспечлтвается комплскеýL{ оýЕýеЕ}iя
программ учебных предметOв и внеурочной доятсльнOсти.

3.2,3, основным объектом оценки метапредметных резулътатов явJIяется овладение:

. пOзнават9льýыми уFIиверýальными учсбныпла действr*ямя {замещенltе> моделированиеэ
кодирование и декодироваýие информации, логиrlеские оflерации, вкдIочЕt I общие приемы
решениJI зцач),
. кOммуяикативными универсалъЕыми уrебтrыма действиями (приобртение умеЕиrI учитывать
позшs{ю собеседника, организовывать и осуществJuIтъ сотрудничество, взаимодействItе 0
педагогшIýскими работrтиками и ý0 ýверстниками5 адекватнФ передавать информацию и
отображать шредметЕое содерпФЕие и условиrI деятельностЕ и ретIи, }читывать разЕые мнениrI
fl *flfг9р9съ{, арry/морiтЕр*аъ и-*бOfi*sЁьв&ть"ýЁýrФ ffýэЕtfi*е, з8дsв8ть зояросъ*, **еобi{ФЁýм*Iс
длrI оргаЕизацни собственной деятельности и сотрудничества с партнером);
. рсryjlятивньlми уril,версальными учобными действияпм {способность принимать и сOхранять
учебщто цель и задачу, пýаЕировать еý рýализаIЕю, контроJIировать и сценивать свои
деЙствия, вносить соотЕетýтвующие кOррскт}Iвы в их вьшоm{ениý, сTilBиTb новые уrебrше



задачи, проявJIять познавательную инициативу в учýбЕOм сотрудничестве, ссуIцествJUIть
констатирующиЙ и предвоýхищаюшs{Й кснтрOль шо результату и способу деЙствия, акту,lJIьныЙ
контрsль Еа уровЕý пронзвольЕого внимаrмя).

3,2"4. Оценка дости)кения метапредметЕых результатов осуществJuIетýя администацией
образовательной сргаЕизfiIин в ходе внутрsнrrеrо ý{ониторинга. Содержание и периодичность
внутреЕнего моЁиторинга устанавливаотся рýшением Еодагогического совета образователъной
организации, ИнетррrентариЙ стоитея на межпр9дметrrоЙ 0снове и может включатъ
дЕагýоотиriеские MaTeprlaJш fiо оцýнке читатеjIьской и цифровой грамотности,
сфорr,lrарованности реryлятивньж, комhцlникативных и познавательных универсzlльЕьж 1чебнъпк
действий,

3,2.5. Форпаы оцýнки:

r дJUI прOверки tIитательской грамотности - IмсъменнаlI работа на межпредметной основе,
. дJlrI пpoвeplor uиФророй грамотно9ти - практическая работа в сочетании с mдсьменной
(компьютеризованной) частью;
. длll проверкн сформирова}rноýý{ реryлятЕвнъIх, кOммJд{икативньLх и познаватедьных
УциВерýаJIьнълr учебных деЙствиЙ * экспертýая оценка процесса и резу"ттьтатов вьшоJIнения
тр-уmrоъ,ьiiх и'fипи)-ппд,я,в-адуапь-пыв уiеб-ныв-исетrедtlъааийъпроgкт}ъ

Калсдый из перетмсýеннъй вЕдов диагноýтики проводитgя с псриOдичностью t{e менее чýм одЕ}t

раз в два года.

З.2,6. Грvпповъiе и {или) индивидуалъные учсбныс исследования и tIроекты {далее - проект}
ВыШоШulются обуrаюшимся в рамках одноrо из улсбных продметOв иJIи на межшредметной
основе ý цель}о продеь{онстрировать свои достюкеЕиrt в самостоятельном освоении содержая}lя
избранrrьж областей знаrтий и (иша) видов деятельности и способность прооюировать и
ОСУществJIrгь целееообразii}то и резуrьтативЁуIs деятеJIьноýть {учебно-познавательву:}о,
конструкторскую, с+циаJIьную, художествеяно-твФрческую и другие).

3 .2,7 . Выбор темы проекта осуIцествJrIется обуrающимися,

3.2,8. Реэультат*м проекта являет€я одЕ* из с;-Iед}тOщ}тх работ:

. письмеЕЕая работа (эссе, реферат, анаJIитиIIоские материалы, обзорные матери€lJш, Oтчоты о
проведенных исследов ануIях, стендовьй докIIад и другие);
. художествýннаJ{ творческая работа (в области JIитературы, музыки, изобразитеJIького
искусства}, представлеЕнм в виде прозаическогФ или стI'Гj(отворЕого fiроизведениrl,
инсценировки, художsственной декламации, исIIоJIнеЕшI ryзыкаJIьцого произведениrI,
ко,мпьютервой аЁтiмации и дрJл=йх;
с м&териffIьньй объекго макет, инос конструкторское изделие;
. отчетные материалы по сOц!{аJIьному проекту.

З.2.9. Требования к 0ргrшизации шроектной деятельности, к содержанию и направлеiтности
преиmа разр#аъв**отlя ЦJк*rой.

З.2.10. Проект оцениЕается по следlтощим критериr{м:

n сформированность пOзнаватеJъЕьж }тrиверсальньж уrебкьж действий: споообность к
sамостоятелькомч приобретению зtlшмй и решению проблем, проявляющаяся в у-мgнии
ШОСТаВиТЬ проблему и выбрать адекватЕые способы 9е р9шеЕия, вкIтючаrI поиск и обработку



информации, формулировку вывOдов и (иrпr) обоснование и реализацию шриЕятого решениrI,
обоснование и со3дание модели, Ергнозц макета, объекта, творческого решеяия и других;
. сфорьтированIIость предметньж знаний и способов дсйстврй. yмeнpre раскрьпъ содержание
"работы, грамотно и обосgоваr*rо в соответстýии с.рассматриваемой проблемой яли темой
испоjIьзовать имеющиеся знания и способы действрй;
. ýформироваЕность регуJlятивных уннверсаJьrrых уrебных действий: умеЕие самостOятельно
планировать и управлrIть своей шознавательной деятеJьlIостью в0 времени; испOльзовать
ресурсные Еозмоfiс}Iости для дOст-ижеIIиJI целей; оýуществjшть выбор констр}ттивньж
отратегий в трудньж ситуаI]J,Iяrq
. сформцрованность коммуникативньtх универсаJIьных у.rебкых действий: умсние ясно
иЗложитъ и оформить выполненную работу, представить ее результаты, аргумеятированно
ответить на вопросы.

3.3. Сшстема оцепивflния предметýых результатов

З.З.1. ПРедметнъiе результаты ocвoeнplll ФОП ООО с уqетом опещ.rфrаси содержаниrI предметных
облаотеЙ, вкJIючаюIцIФ( конкретные ребные Ередметы, ориентированы на примеЕение з}tанвй,
УмениЙ и нЕtвыков обучаюlrцамЕФя в 1"rебных ситуациJil( и реаJIьньtх жизненных условиlDL а
такх(s fiа успsшное обучение.

3.3.2. Оценка шредметных результатов представляет собой оценку достюкения обучаюшрlмiася
планируемьж результатов цо отдельным уrебным предмотам.

З.З.3. ООновным rrредметом оцsнки является сгrособностъ к реш9нию уrебно-позЕаватеJIъных и
Учебно-шрактическЕх задач, основанньD( на изучаемом учебном материапе, с испоJIьзованием
способов действрй, релевантных содеркаЕию 1лтебньн fiредметов, в тOм числе метацредметных
(Познавательньж, реryJu{тивных, кOммуникативЕых) лействий, а талсясе компетеЕтностей,
релевантных соотЕетстЁующнм наfiраЕленням фуюсtиона.irьной грамФжOсти.

З,З.4. Для оценки предметньD( результатов используются критерии: зЕание и поЕимание,
применение, функционrllъность.

З.3.5, Обобщенный критерий <знанrrý и ЕOнимание} вкJIIочаýт знание и понимаЕиý рли
ИЗl"rаеМОЙ области знания и (или) вида доятедьЕоýти в разлиtшьD( коIIтýкýтах, знание и
ПОНИМаЕие теРминолОгии, пСlrrятиЙ и идеЙ, а TaIoKe процедурЕых знаниЙ или ЕlлIгоритмов.

з. 3. 6, обобщеньlй критерий (црименеЕие} вкJIючает:

. использование }lзуче9мого материала при решýнии ребньrх задач, ра:}лЕчающихся
Сложностью предмежог0 содержания. сочетанием универсальfiых познавательных действий и
операrцай, степенью проработанности в уrебном цроцессе;
. ИСПОЛЬЗОВанне специфических дJш tIредмета споообов деЙствиЙ и видов деятельности п0
пОJýлIению нового знаниrI> его инторпретаlии, применению и преобра:}ованию при решеЕии
учебных зааач/проблем, в тOм чЕýfig в ходе поиековой деятýльЕости, }гsgбно-
исследовательской и 1"rебно-ггроекп*ой деятýJIьности,

З.3.7. Обобщенный критерий <функциокальнOстьD вкпючает осознаЕное использование
ПРИОбРетенных знаний и способов действий при решении внеlчебных проблем, разJIитlающихýя
СпоЖноýтЬю ýредметяогý *одержания, чктатеJъслеrх умений, кýнтýкста, & E[Iffiý сочФт*Еием
когfiитЕвных опораrщй.



3.З.8. Оценка функциональной грамот}Iости направлена на въйвление ýfiособноож обl"rающихся
применять предметные знаниrI и умения во внеуrебной сиryаIрrи, в реальной жизни.

3,З.9, Оцеrжа предметньжрезультатов осуществJIJ{ется педагOгическимработником,в ходе
процедур текущего, тематичеýкого, цромея(уточного и итогового KoHTpoJUI.

3.З.10. Особенности оцеýки по отдеJБЕому учебнOму предмету фиксируются в приJIох{ении к
ооп ооо.

З.З. 1 1, Описатпае оценки пре.дметi{ъD( резуJIътатов по отдеJIьнсму уiебном_v цредмету включает:

. cmlcoк итоговых планируемых рфультатов с указавием этапов их фортчшлрованиrI и способов
0цонки (например, текущая (тематическая), устно (гпrсьменно), пракгшса);
l требоваrrия к выýтаЕлению оTnlgToK за ЕрýмежуточЕую аттест,аtIию (при необходимости * с
уч€том стеýенн значимостк отметок за отдеJъные 0цеrrочные прочелуры);
r график контрольньrх мероприятrй.

3.4. Процедуры оцепивания на урOвне ооо
З.4.1. СтаРтовая диагностика проводится адм}lнистрацией Школы с цеJъю оценки готовЕости к
обучани*о lda урOвне оýt{овнýго обrцего обраюва'r*шr.

3.4.2. СтаРтовм диагностика проводится в начале 5-го класса и выступает как oct{oвa (точка
отсчета) дJIя оцсЕки диЕамики обржоватеJIьньD( достижений обl"rающихся.

З.4.3. Объекгом оценки явJuIются: с1рLуIсгJра мотивацик, сфоgмцрованностъзrчебной
ДеяТеJьЕости, владение }T мверсrtJIьЕыми и специфическими дJIя осIIовных 1чебных предметов
IrозrlаВатеJьными средствами, в том tIисле: средýтвами рабаты с информаIц,lей, знаков0-
символическими ср8дствами, логическими оперырIями.

3,4.4. Стартовая диаг}iOс,тика проводится fiедагогическими работяиками с целью оцеýкрr
гОтовности к из}п{ению отдеJIьных предметов. Резулътаты стартовой диагностики являются
ооноВаниеМ ДJIя коррýктировки уrебных црограмм и Iшдивиду€LлизаIп.[и учобного Ероцесоа.

З.4.5. ТекУщая оценка ýредставляет собой процедуру оцеЕrки ЕЁдЕвидуального продви?кеЕиlI
обl"rаючегося в осво€нии программы учебного прдмета

З.4.6. Тещучая оценка Mo]t(eT быть формирующей {поддерживающей и наrrразляющей усилия
Обl^rающегося, вкпючающей ого в самостоятsJБtl)до оцеЕотIную деятеJъность) и
ди8гностической, способствуюrr{ей вьutвлению в осознаЕию педагOгическим работrrиком и
обуrающимся существуIощих гrроблем в обуrении.

З.4.7, Объекrом текущей оценки явJIяются тематIlrIIеские плаЕируемые резуJьтаты, этапы
ОСВOения которых зафиксированы в TeMaTиIIecKoM ппанировании по учебному предмету.

3.4.8, В текуrчей оцеtrке испоJъзуются ржлиtIные форrrлы и методы проверки (устные и
f{fiсъъ{еr*Ilъiе,Фýрос*i,,прfr{тк*{sс-кЁо paбeT*r, тsерческ!{е.рбот*t,,ЕIдý{*}lдуаJв*{я€-и rрртт*о***ý
фОРмы, Само- и взаимооц9нкq рефлексия, JIисты продвижения и другие) с учетом оообенtrостей
учебного г{редмета,

З.4.9. Резупьтаты текущей оценки явJI;{Iотоя ооковой длrI и}rдивидуаJIrIзации уrебного fiрФцессе.



3.4.10. Темамческая 0цЁнка прsдýтавляет собой ярOцедуру оценки }рOвюl дOстюкениll
тематических планируемых результатсв по учебному предмету,

З.4,11. Внутретrтпй монитоsиýг ilредставrrяет собой следующие цроц€дуррьi:

. cтapToвall диагностика;
о оцýtlкa уровня достиiкенЕя предмет}Iых и метапредметIrъж резуjтьтатов,
. оценка уровня фуrжrщональной граь{отности;
. оцеЕка }ровня ЕрOфессионаJIьного маOтерстЕа педагогичеsF-огФ работяика, OсJлцествJжемого
на основе выполнениrI обуrающимиýя проверочных работ, анttJмза посещенных уроков,
ана"lтиза качества 1^rебных задаяиЙ, продлагаемьIх педагогичеоким работником обутающимоя.

З.4,!2. еодержание и riэриФдI]rtжsсть внутFе}tЕего мýýиторшiге уст&навливаФтся рЁшЁниФм
педагогического совета образовательной организаIми. Рсз_t.льтаты в}rутреннего мониторинга
явJIяются основаЕием подготовки рекомендаций для тещущей коррекции 1..lебного процосса и его
иIцивидуализации и (или) для IIовышения квалифш<аци" педагогического работtтика.

4. Сшстема оцsпЁваниfi IIs урФвý* СОО
4. 1. Спстема $цеЕЕвдýшя лЕчнФстцых результ&тов

4, 1. 1, Оценка лиtlностнъrх результатов обуrающихся на }iровне СОО ооуlrествJulется через
0ценку достюкениrI плаЕируемых результатов освоениJI основной образователъной программы,
кýтýрые уýтаЕа,вливаютýя требованияьrlт ФГОС СОО.

4.1.2. Формирование лиtIностньж результатов обеспечивается в ходе реализаIд,Iи всех
компонентOв образовательноЙ деятелъности, вкJIючая вне)рочную деятельность.

4.1,3. ýостижение личностных рез},,цьтатOв не выносится rrа итоговуIо оцеЕку обучающю<ся, а
явjIяется предметом оценки эффективпости восЕитатеJБно-обржовательной деятеJIьнOст!{
офазователп;ной tгргаттизаrща и оф,азоватеJьттыхеистемразfiот,о утоrýня. Оцетпса лffIIfiOстЕых
резудьтатов образовательной деятельности осуществJI;Iется в ходе внешн}D(
нешерсонифшцарованных мониторинговьж исследованlлi. Инструментарлй дJuI нш(
разрабатываgтся ценlрализоваЕЕо на фелераьlrом иJIи региOЕаJБном урФвýе и ссновываетýя на
общепринятьж в профессионаjБном ýообществе метOдиках психолого-педагогичеокой
диttгЁ{ост!жи.

4.1.4. Во внутреннем мониторинге возможЕа 0це}тка оформированЕости отдельньж JIичrrOстньж
результатов, проявляющихся в собшодении Еорм и правил IIоведеЕиII, приIUIтых в
образовательrlой оргаЕизации; yracTиrr в общеотвенвой жизни образовательной орг€}низации,
ближайшего ýоциаJьногс оIФу-жения, Росслйской Федерачии, общественно-полезной
деятельнQсти; ответственности за результаты обу*ения; способноQти делать осозна*гньй выбор
своеЙ образоваrerъноЙ траекторни, в том числе выбор профессlм; ценrrоýтно-смысловых
установках обучающихся, форrчмруемых средствами учобнъпl предметов.

4,1.5. Результаты, пол}пtеЕные Е хOде как вýешних, так и вýутренних моЕиторингов, допускается
использовать тодько в виде агрегированных (уоредненньDL анонимньж) данньгх.

4.2. Сшстем& оцен шваниfl метsпредметных результатсв

4,2.1, оценка метапредметнъD( результатов представляст собой оценку достиженшr плаrr.цруемьж
РýЗУЛЪý€.т+В $+вýýJ{ия ФОД СQО-лотозые s+ражuот ý+воsущýýтýýsзщlýазýщцъ{Jь



коммJrникативных и регуJuIтивЕых уfiиверсальýых учебных действий, а также систему
междисцшLпинарных (меrкпредпсетных) поrrямй,

4,2.2. ФорIr,тlрование метагryедметных.резуJътатов обеспечивается кФмплексом освоениJ{
программ уrебньтх цредм9тOв и внеурочной деятеlьности,

1.2.3. Основше объекты оценки метапредметных резуJътатов :

. ОСвФение обrrающимиея межпредметных понятиЙ и уЕиверсальнъж учебных деЁrствий
{рецrлятiавнъж, познаватеJьны& коммуЕикативliых) ,
. способноýть испOльзоваЕиrI универоаJIьных учебных деЙствиЙ в познавательноЙ и социальноЙ
ПРаКТТ]Ке, ГОТОВНОСТЬ К СаМОýТОятеJIъЕому шланированию }r осущеотвлению уlебноЙ
Деятельности, организации уrебного сотрудничества с педагогичеýкими работнrлсами и
св€рOтЕиками, к участЕIю в IIоýтрýении индивидуальной образователъной траектории;
. оВладеЕие Еавыкам}I у*ебно-исследOвательской, проектной и социffьной деятелъност}I.

4.2.4, Оценка достюкениlI метапредм9тЕьD( результатов осуществJбIется адмияистраrrией Шкоrrы
В ходе внугреннего мOrrитOринга, Солержаrтие и периодиtlность внутреннего мониторинга
уýтанавIII1аа€тýя рýшýн}Iем педагогического сýвета обрзовательной организаIýlи.
ИнОтрументаркй стрOнтся на меfr{прf,дметной Фýнове и может включать д}IагЕостические
Материалы по оценке читательской и rифровой грамотности, сформировilнности регуJulтивных,
кOммуяикативных и позЕавателъных универсальЕых улебных действий.

4.2.5. Формы 0ценки:

. дJuI проверки читате;rьской грамотности - 11исьменная работа на межпредметной 0снове;

. ДJШ ПРОВерIФ1 tрIфровоЙ rрамотности - практическая работа в сочетании с письменной
{коь,гпьютеризованной) частью ;

о IJUI ГIРОВеРки сформироваJ{нOсти реryлятивных, кФмму!IикатI,IвньD{ и пOзЕаватеJIьных
универсальньIх уrебных действий - экспертнаJI оценка Ероцесса и резулътатов выполнениrI
гругfi еffiý( в {или} -жlдrffi ндуаfiffrьЕх .5.чеб*тътх исследо-венd }I -црФеff тfiЕ.

Каждый из перочисленных видов диагЕостики ЕроБодится о периодичностью не Meнeg чём оди}r
раз в два года.

4.2.6. ГрУпповые я {или-} иЕдивидуальные учебные исс;IедованиJI и проекты вьшоJI}Iяются
обучаюшимся в рамках одЕого из учебных предметов иJIи на межпредмотной оýнове с цеJью
проДемонстрировать свои достюкоtIия в с&мостоятельЕом освOении содержаниrI избранньж
облаСтой знаrшй и (или) видов деятельностн и способность проектировать и ос)дцествJutтъ
ЦеЛеСООбРаЗЕую и резу,JьтатЁвную деятеJIьноёть (уrебно,позfiавательii}iю, конgтруктсрскую,
соIшальную, худо}кествЁýrlо-твсрческую и другие}.

4.2,7. Выбор томы проекта осуIцsствляется обучаюшимися.

4.2.В. Резуяьтатом прOекта явпяется одна иэ елýдlтощлrх работ:

. ШИСьменная работа (эссе, реферат, аныштнческие матери€}JIы, обзорные материtLпы, отчеты о
проведенных исследованиrIх, стендовый доклад и другие);
. ХУДОЖеСТВеНнаlI Творческая работа (в области литературы, музыки, изобразитеJьного
HcK.vccTBa), представленная в виде ЕрозаиtIеск_Фго rlJж сти]iотворногс ýроизв9дения,
инСцеrrировки, художествежrой декпамации) исподнения музыкаJьного ýроизведенаrI}
компьюте,рной аЁимаIгрfff и др1гЕх;
. материальный объект, MaKeTr иIIое конструкторское изделие;



с отчýтные материалы Ео социаJIьному проекry.

4,2,9, Требования к оргакизацidи Irроектной дsятеJБЕости, к содерж-анЕIо Ё направпеЕности
проекте разрабатьгв&ются образ*вательпой оргаrтизаl*tей,

4,2.10. ГIроект оценивается п0 следующим критериям:

. ýформирв{tннýсть пФзнаЕ&теJIьньLч уýиверсальньж уrебньж действкй: сц+собность к
СаМOСТОЯТеЯьЕОмУ приобРетению знаниЙ и решению проблем, проявJfiIющаяся в уменик
поставить проблему и выфать адекватные способы ее решениl{, вкJIючiuт поиск и обработку
информацни, формуд*rровку выводов и (или) обооноваrме и реаJrизацию flриIlrIтого решениrI,
обоснование и со3дание модоли, прогноза, макета, объекта, творчеоког0 решениrI и других;
. СфОРмиРОв8.нЕость ýредметньж знаний ll споообов действий: умФние рескрыть содФржан}rе
РабОты, грамотнс и обосrrованно в соответствии с рассматриваемой проблемой или темой
испс,m;зоъа-гь имеютцЕёся зЕанffi Е споообы дейýтъffi;
. сформирOваЁнOсть регуJбIтивных универсаJъных у.rебньгr действlй: умение самостоятеJьно
ППаНИРОВаТЬ и Управлять своеЙ позЕавательноЙ деятельностью во времени; использовать
ресурсные возмOжности дJrя достюкеЕиrI целей; OсуIществýять выбор кснструктивньD(
стратегий в трудных ýитуацшIх;
* сфФрftfIфsв&}iкФсть коммуýýкатЁ*вýЁý( у*fЕ{ворсаЕь*тътх 5оtеýньrх действЕй: умеЕис яс,**е
изложЕть и оформить вьшолнениую работу, цFедотавить ее результаты, аргументирванно
отвФтить на вопросы.

4 "3. С ш сте м а оце ш нва п шя пред1}I 8тп ых рез},л ьтатов

4,3.1. ПРедметные резуJътаты 0своенЕя ФОП СОО с учетом специфики содержаЕшI предь{етньrх
ОбЛаСтеЙ, Включающих KoHKpeTHbie 1"rебные предметы, ориентированы на применеIrие знаний,
УМеНИЙ И НаВЬlкOВ обучающимися в утебirъпс ФитуаJtиrж и peaJibнbж хO{зненrтьж услýвияц а
так}ке на успешное обученне.

4.з.2. Оценка цредметных резуjIьтатов цредставляет собой оценку достюкениlI обучаюrщrмася
fiлаЕируемых результатов по отдеJьным учебнъiм предметам.

4.э.3, основным предметtlм оценкк явJýIется способнооть к решеЕию уrебно-шознаватеJьных и
учеЬно-пРактическИх задач, основанньD( Еа из}цаемом 1пебном материапе, с испоJIьзованием
способов действш1, релевантных содержанию учебных предметов? в том числý метапредметньгх
(познавательных, регуJUIтивных, коммуникативных) действий, а также компетент}Iостей,
РелеВаЕтЕых соотв€тствующим н{ЕIравлеш{rIм функциоgаяьной гр*мотЕости,

4.Э.4, ДПЯ ОцstТкlатlрЁЕм-етЕБй рвзуRъ-тЕ=товйстiоRьзуются кFйтврий:эЁав-йе и поriй-мЕfiйв,
применение, функциональ}Iость.

4.з.5. Обобщенrrъй критерий (знаýие и понимание> вкJIючаgт знание и пониманrае рсли
изуrаемой облаоти знаниlI и (или) вида деятельности в различных контекстахо знани9 и
fiý*fFftf{аЁ{trе т€FlýfиЁlФýslтffi, т,iеffifiйЁяffi, а fiжýке,r,fрФцсýryа"ъD( знат*ий-иrн аrrrФрЕтffiсЁ.

4.З .6. Обобщешлый критерий (применеЕItIе}> включает:

. исЕолЬЗОваюrе из}rЕIаемоГ0 матер}lаJIа при рёшении у.rебньrх задач? разл}rчаюIцЕIхся
сложноýтью Ередметного содержаЕ{ЕIя, сочЁт8нием YниверsаJьFiьD{ познавательньгх действий и
оперilрй, степенью проработанноýти в уlебном процеса9;



. испольЗованЕе спецЕфических ддя предмЁта спOýOбов действI.Iй и видов деятеJIъIrости IIЁ
пOJIrrению нового знанЕrt, его интерпретации, применеЕию и преобрЕвованию при решении
учебных задач (проблем), в том tIиcJ-Ie в ходе поисковой деятельЕости, 5чебно-
fiсследовательской и учебно-проектной деятелъности.

4.З.7. Обобщеняый KpHTeprй <функциона,тьgость} вкJIючает осознанное использование
приобрстеннъIх знаtrий и способов действий при решении внеуrсбrrых проблем, раýIичаюшIID(ся
сложностью цредметноrо содержаншt, читатеJъских уý{ений, коятекста, а та!оке сочетанием
когнитI;Iвньl-ч операций.

4.3.8. Оценка функционашьпой грамотýости направлена на выявление способности обу.rаюпцrхся
применrIть предметные знания и умения во внеуrебной ситуаrц.пл, в реаJIьной жизни,

4.З.9. ОЦенка предметньж резуJIьтатOв осуществJlяется fiедагогrтrlеским работlтиком в ходе
процедур текуIцего, тематическOго, промежуточного и итогового KoHTpoJUI.

4.З.10. Особенности оценки по отдеJтьýому учебному предмеry фиксируютýя в нриJIФжении к
ооп соо.

4.З, t 1. Опнсакllе оuенки предldýтньD( резчльтатов по отдельному учебному цредмету включает:

. спЕýок итоговых планируемых результатов о указанием этапов tоt формированиrI и опособов
оцеЕки (например, текущм (тематическм), ycTrro (гпrсьмеrrно), практика),
. тр*бФвания к выставлению 0тметок за fiр*ме}IЁутсчЕуlý аттестаlию {при необхOдаýrсOти - с
rIетФм степени знат{имост!{ отметок за отделъные оценочные цроцедуры);
. график контроJIъных мероприятий.

4.4. IIрокедуры оценивацшя на уровЕе СОО

4.4.1. Стартовая диЁгностика проtsодится администрацией образователъной организаJs,rи с цеJъю
0щýнки гото&ноýти к обучеяию.Еt у.рдвЕg ýреднего общего образоваяия.

4,4,2. Стартовая дн&гностика провод}Iтся в начаJIе 10-го клаýýа и выоцiпаот как осЕова (точка
отсчетф дJUI оценки дш{амики образоватеJIьнъrх достижsниЙ обуrаюtщахся,

4.4.3. объектом оценкрr явJIяются: сцц.кт}{}а мотивац!{и, сфо_рп,пryованfiостьJчебной
деятеJьности, владение уt{иверсыьfiыми и специфическими дJIrI осIlовных 1"rебrтых предметов
познавательными средства1\{и, в том sисле: средствами работы с информацией, знаково_
символитIескими средствами? логиtIоскими операциJIми..

4.4,4. Стартсвая диагlrосткка проводится ЕедагOгическими работrrиками с целью оценки
готоВЕости к из}щению отдоjIьньDt предметов. Резу:ътаты стартовой диагностl,п<и ffiJIJIются
осЕованием д;tя корректировки 1"тебных программ и индивидуализации учебного процесýа.

4.4.5. Теrgтцая ýц€Ека ЕрgдGтавJrяет sФбой гiрцедуру оцýltки ЕндивидуаJiь}rOго ЕродвI;*кеЕиrr
обуrающегося в 0ýвоении црограммы 1"rебног* цредмета.

4,4.6. ТекУщая оценка может бытъ формирующей (поддерживающей }1направJIяющей усшrrя
обУlаюrцегося, вкшючающей его в самостоятельную оцеЕотIную доятоJБнOсть) и
диагЕоСтическоЙ, сrrособствующеЙ выявлению и ФýозI{анию педагогигlýским работнлсtом и
обучаюuцлмоя существуюIltrш( лроблем в обуrении.



4,4.7. объектом теrqущей оцеýки явJиются тематические планируемые результатЫ, этапЫ

освоениJI которых *iq"*."рованы в тематическом ilлаF{ировании по 1^rебному fiредмету,

4.4,8. В текущеЙ оц€нке иýпользуютсяразJIичные формы и методы цроверки {устные и

письмецные опросы, практичеокие работы, творческие работы, шIдивидуаJIьные и груIшовые

формы, само- * **ч"rоЪценка, рефлексия, листы продвюкения и другие) с учетом особенностей

учебного предмота.

4.4,9. Результаты текущей 0ценки явjтяются ооновой дJIя иýдивидуаJмзацИИ }iаIебного процеsсе,

4,4,10, ТематичеСкая оценка предатавff{ет ссбой процедуРу оценки уровIIя дости}кеIrиrI

тематиtrеских шланируемых результатов по у{ебному предмету,

4,4.||. Ввутренний мФЕитФрЕнг прýдставляст собой ýлýдующис прФцедуры,

. cTapToBaJI диагностика;

. оценка ypoBHrI достюкениJI продметньж и моташредметньгJ( резулътатов;
с Qщýнк& урOвЕ, функrшонаJIьноi{ гремотЕооти;
r ОЦеНКо урOв}Iя гrрфессио}tаJьного маст9ротВа педагоги.tесксгý рабопrика, осуществлlIемогý

на осЕOве выполЕениJI об}цающимися tIроверочЕьж работ, анаJмза посещенньж уроков,

анаJIиза качества утебньгr з&даний, цредлагаемьг:( педагогиqеским работшжом об}л{ающимся,

4.4.12. еодержание и периодичность вЁутреЕнего мQниторЕнга уýтаяавдиваетоя рsшением
педагогического советаШколы. Результаты внутреЕнего мониторингаявJU{ются оýнOванисм

fiодготФвЮl рекоменДвФ длЯ тецущей КФррgIGlиН -1чебнегО 'rТFЦеýýа Ё его ЕfiдlтЕЕдуаJrизfiffir r{

(или) дJuI повышсrпая ква.тlнфикации шодагогического работrпака.

4.4.1з. Промежуточная аттестацшI (итоговьй колггрош) в 10-tl-x ю:ассах проводится в

sлед}тоIцlФ( формах:

. итогОВая коЕтрJIьнаяработа, Еереводfiые письменные }i устньlе зачеты, собеседова'1ме,

итоговый опрос, тестированиео защита рефератов, творчесюrх и исследсватоJIьских работ,

запIита проектов, зачет,
r защита реферата/исследоватеJьокоЙ работы fiредполагает предварителrьньй выбор

обраюriцлмся интереоующей его темы с yieToм рекомеЕдац,rй уqитеJrя или наriного

руководителя, гл1lбъкое изучение выбраяной ггроблеr*ы, сЕеIIиаJъной литературы и изложение

основIrых положеrпй и выводов реферата/исследования. Не поздкее чем за н9делю до

цроведения аттестации исследоватеJIъскм работа представJIrIется на рецензию rштелю.
дттестациошIая комиссия зЕакомится с рецензхейивыставJшет оценку ученику после зашшты

рфератаiисsледоваIIия ;

. тsсмрование fiо предмету ýрводЕтся ýо готовым тестам, }iтвержденЁым педагогическим

советомтпколы.

4.4.14. ГодоваЯ отметка яо учебнОму прsдмету в 10-М переводнОм классе выставJýIется }лlителем

на основе среднего арифметического между отметками за гiолугодие,

4.4.t5. Итоговая аттеýтациJI вьшуýкников ос;Y:ществJIяется на оýновЁ вяеrшrей оценки в форме

гиА_11,

5. Веденlле документации
5.1. 0бшие шоложеЕllfl



5,1.1. ИтоrИ промеяqгточноЙ аттестации обутаJоцихýя отрtlJкаются 0тдельной графой в кпассных

и электроIrных журнапФi в разде.{ах тех предметов, II0 которым она проводилась. Годовые

отметки выýтавJU{ются в переводных юlасаах по улебным предметаМ С }пIетом результ&тов

прsмежуто.пrой аттестац!tи за тект,Iций уlебньй год-

5.|.2. Родитепи {законные ýредставители} уленика должны быть своевременно

проинформированы иJIи им доJIяс{о бытъ вручено писЬItlекное сообщег*rе о

ЕеудовлеТворЕIтеJъНъý( 0тметках, полученных Фбучающимея в }.оде промежуточн$й аттестаIдшi,

5,1.3. Письменные работы и протокоJш устньж ответов учеЕиков в ходе промежуточной

aTTecTaIц&I хранятся в делах образоватепьной оргатlштзациid в течение 0дного года.

5.1.4. отмепtа обучающеrоýя за чежерть КЛЯ ТIОJ:I}тодЕе, Еак IIFавилo, не может I1ревншttть

ýреднюю арифмотичеýкую (округленную п0 заколtам матсматики) оценку резуJьтатоЕ
,aЪ""роrruоr*, лабораторньD(, практических и самостоятеJIьньгх работ, устньтх ответов, имеющих

контрольI*й характер. Отметка за четверть иJIи поJýтодие выставJтяется rмтелем при нztJIичии

не менее трех отметок у обуrающрD(ся.

5.1.5. Четвертlтые (полlтоловые), годовые отмsтки выставJUIются за три дш до начаJIа каникул

или начма аттестационного fiериода.=Классые руководиТели итогИ аттестациИ и решение
педагогического совета Шкопы о переводе уIащегося обязаны довести до сводения

обуrающИхся И их родите лей, аВ случае неудовлетворитеJIьЕьD( результатов уrебного года иJIи

экзамеЕов .- В IIиýЬI\,1еЕноь,, виде шод ЕсдЕись родителсй обучающегOся с укжаЕиеil{ даты
0знакомпения,

Ё.2. Ведеmе дfiчrmеfi Taqrrи тчителýftп

5.2"1.Учитель по ка}кдому предмету составJIяет рабочую црограмму и календарно-тематIirЕIескоý

планирование, которые явJUIются осrrовой планиров€tния его педагогиtIоской деятельности.

5.2,2, Классный и элекtрOнrъй жчýнаrrы явJUlются главными документами }лt{итеJU{ и

заполIUIются ежодневно в соответствии с рабочей программой и календарЕо-тематическим

Iшонированием.

5.2.3. Все виды контрольно-оцеllочных работ пý }rчебньff Iтредм9тем оцениваются rмтелем
следуIошtим образом:,сl{ýчiала оценивается въшоJIlrение всех Ередложенных заданr#,
gпредеJuIется сумма баллов, набралшая обулаючимися по всем заданиrIм, и переводится в

проценfi{ое отнсшение к максимальЕо возмояfiIому колиrlеству баллов, выставлrIемому за

рабоry,
ý.З. ВедеIIff е докумеýтfl цýш обучающI[в{fi ся

5.3.1. ýля тренировоtIных работ, дJUI ilредъявления работ н& оценку, дJUI выполнения домашнего

задаЕиЯ используется рабочая тетр{rдь. УчителЬ регушрнС осуществлlIет проверку работ в

данной тетради.

5,3.2, Портфолио обучаюшшхся явJIяетýя формоЙ фиксирования, накопJIения И ОЦ9НКИ

индивиду{tJьных достюкений школьника. Пополняет <Дортфолио)) и оценивает его материаJIы

обl"лающлйся,

5.4. Ведешае докумептации адмиппстраццей Школы

5.4.1. В своей деятеjIьноýти адмш{истрация Школы испояьзует все необходимые материаJIьl

учителей, о6l"rающихся и Есихолого-педагогической опужfiы сопровождеЕия дJUI создаЕия

целостrrой картины решизации и эффективности обучения в Школе,



5,$.Z,Bee материалы, пOJýtrIаемые от rrастников образовательЕьIх отношений" замеýтатЁль

директора Школы кJIассифицирует по кпассам, по отде.IьЕым обуIаюцII4мся.

5.4.З.По итогам года ýа основе поJIучаемЫх материапOв от }цителей заместитеJIь директора

шкоlы проводит педаrогшIесрй анаJIиз эффоктивности работы педагогЕЕIеского коллектива,

6. IIрава и oбffзаппости участциков 1lбразовательцых отношýпЕй

6.1. IIрлва п обfiзанЕостш обучающшхýя

б, ]. . 1 .,Э6lч**нqtеся "Hlbf sroт тfра*Ф :

. на собствеЕную Фценку своpD( достlскеrмй и трулностей;
r fчастиs в разработке крктериев оценки работы,
. самосТоятельнъй выбор слФкЕоýти и кол*1чества IIрsверочных задании;

о оц€нку своего твоsqества и иЕиiIЕативы во всех сферах школьной жизltи_, так же как и на

оценку навыковой стороЕы обучения;
. ошIFIбку и время Irа ее ликвидацию.

6. 1 .2. Обуlалоlцкеся обязаЕы:

. по ВозмОжЕости проявлlIть оценочную самостоятеJIьность в 1пебной работе;
о 0ВЛаДеТь сгrособапшt 0цениваиия? цринrIтыми на уровЁе начапьного, основног0 и средЁего

общего образования;
. осЕOfiть обязатетькьй минЕмум УУД в состЕетстýЁи с Фгос.

6.2.IIравs и обfiзашности учштеля

6.2.1 .Учшлтель имеет правс:

. Еа оценотшое сужде!{ие по поводуработы обуrающrтrся;
о QL{ýIIиB&Tь работу обучаюrщлхся по их запросу и по своему усмотрснию, оцсrпса обуrающихся

доJDкна предшествовать оценке y{иToJUI;

r ОЦ9ЕИВ8.,Ть обучаrощегýся тФлькtr Фтýо€ж€JьЕФ его собстgек{ьж вФзможностей и достихсен-ий;

. 0ценивать деятсльность обуIаюцýЕ(ся тоýькс ЕOспе ссвмесцtо выработанных критериев

оценки данной работы.

б.2.2, У.шrтепь обязак:

. собшсдать правиJIе оценочной безопасности;
rработатъ *uo qор*пryованием cayo6o11TpoJlrl и самоOценки у обучающ}rхея;

. оцеItивать не тодько навыковую сторону обуrеrпая, Ео таюке творчество и инициативу во всех

сферах шкояьной жизни с помощью способов качественного оцениваниl{;

. Весм 1.,IýT продвюкения об}чаюlцlоlся в освоенш{ УУД в классном и электронЕом журнаJIах;

r дýводить до сЕеденfiя родитеяей (законrrътх IrFдýтавителеф лостtоtсения и уfilехи
обулаюпцахся за четвертЬ (полугодИе) и }"lебЕй год,

6.3. IIравs и обязашности родителей

6,З.|. Родитель имеет fipaBo:



. знать о пришцшах и спосOбах оцевивания в IIIколс;
r Н& ilоЛF{ение достоверноЙ I4нформаIии об успехах и достI&кеýиrD( своего ребенка,
. на индивидуаJ!ьIБI0 коЕсультации с }щителем п0 поводу прблем, трудIоотей и гrутей
цреодолеЕия их у своегоребенка.

6 "З.2, Родктепь обязан:

. зlIЕть оýfiOвныё мOмеЕты даннсго Положеrrия;

. }firфOрмирвать }лЕIитеJIя о вOзможньж трудЕостяj{ и пробпемах ребенка, g которыми родитеjIь
стаJIкиваетýя в домiлшних условиrIх;
. пOсещать родительские собраr*rя, ýа KoTopbD( идет цросЕетитеJьскlш работа по ок&занию
шOмощи в образовании детей.

7. 0тветствёшность сторон

7.1. НесобJIюдение субъекгапшr образоватеJъllого процесса отдеJыtьD( rýЕктов дЕIнного
Положения может IIовлетБ за собой невьшоJIIIение основной задаwr IIIколы: форлларование
оСновы }иеЕIиrI rrиться (становлсшлý коЕтроJьно*оценотIrIой самостоятеrьиости) у
обу.rаюrrихся.

7.2,ТIри нарушеЕш{ основIIых принципов системы 0цеýивания одной из сторн 1^Iебно-
воспитательного прощесса другtш сторна имеет право обратитъся к администращ,Iи IlIKo.Tы с
цельв защиты 0воих црав в устансвленЕом уставФм IIIко.Iн порядке.


