
Аналштическflя сIIравка

<<Организвцня работы в МБоУ <<Гулермесек&я сш лЪ 7>>> по сопрово}IfiеЕию
персональньш траекторий професскоllальшого развштця педагоговD

ЩелЬ ýOшровождениli профессионtuIъного рgtзвитиlt педагогов в МБОУ
кГудермесская сш М 7D} - создsтъ условlIrI д;lя формированиrI и реаJII,ваIц{и
ШЦIШИДУаЛЬНОЙ ОбРазоватедьноЙ траектории профессионrlJьного развlrгиrl педагOгq
удсвлетвореш{rI его обр аз овательного и пр офе с сионапьног0 з апрос а.
Задачи:
- пOвысить мотиtsаIý{ю педагогов МБоУ <Гудермеýск{tя СШ Ns 7i) к

самообр аз ов анию и гrр оф ес сиональному рак}витию ;

- обеспечить условия ш{д{видуализаIц.lи пр оцесса образованшI педагOгOв,
, обеспечить технолOгическоý и методLшеское соIIровождение педiгогOв в ходс

рsализащ{и иIцI4Видуальной образоватеlьной траекторри гrрофессиOн?lJь}Iогg

разЕитиl{.
0*новшыефушкцlлш сопровождФниrt I4ндGидуалъной образователъной

траекторlлл професýионаJIъЕого развитиlt пед€tгога:
- диагностиt[ескlш, вкJIючающаII сбор данi{ых об уровне сформированнсýти

rrрофесснонаJIъЕо значимых качесТв пёдагоrOв, мOтивЕlх, rOтовности в цел*м к
образоваrшшо И сашrообразованию; - цроектировочнtш, цредуýматривающа.,I
разработку и}IдI4зидуапьной образоват,елъной траектории; - реализаIц{оннttя}
вкIIюч3IIощая сопровOждеIше проц€ýýа рýilJlизащrи иrяшвидуацъной

образовательной траектории педагога,
- €lнrtJIитичIескtU[, Еапр€tвленная на анllJIиз и коррекщшо процесса и резуJьтатов

освOения и}Iд{видуальной образователъной траектории.

1. Гfuан по еоЕрсвон{деýик} персснальшых траекторшй прtфýсеиOн&JIьЕOrо
развитпrr п8дагt}гов

}тапы Содержание деятеIьЕостп
П*дготовrате.пьr*rй \t[отэ*аrрЯ ý всЕлечеННе }п{ятелЯ в IIрOцееýЫ *аплообразОв{tнжI Е С{I}dОРаЗВКfr.fЕ.

Форlялтроваr*rс программы IdIд{вI,rдiаJIьЕого сощ}овождениr{ педагога

Щиагностичееruй
щиаrностr.*са образоватеlьrътх потребностейt, возможностей и перспектrав
rтr{геля, выtвлёцие, фrаtеаrдля, проекш.{р€tЕание и аЕаJIиз образоватеlшrьтх це"чей
,r интер€сов педrгога

Информаrцаоrшшй Выявлен*rе ресурсов и построеЕие реqrрсной картfi реаJII,rзilЕfiI образоватейтюго
}аýрФса педагога.

шнформrтроЕrлЕие шедагога ý ныwмvмместфесурсов дтýt rrриобретешш rювого
эбразовате:ьного, соtиrшьнФrо, комlлуникативного, гrрофессиояа-тьного оIтыта



Эргшшваторскlй Расшtрешле пространства соIшаJIьной реа.тlr,rзаrдпа fiедагогов II0срёдствOм
;кIIючGния ir( в разJIичrъlе формы гryбштriъпr rryезешгаiшй {ваучно-гrрактr+rескио
конфереrпцш1 конкурсы, фестrаваrщ защиты проектов), rrасти,t в coIýйJIbHo
}fiачимьD( програ}rмах региоЕаJIьноrо, федераrьноr0 и м9жлдrародюго уровней1
)рганIýаrsfir предгrрофессионatJIьньD( стffкировок и црактик

Консуlътатrшныfi Помоrць пoдаrory в орисrmаIý{и в pocypc€lx оредFI? ЕыстраЕmаrrии

ЭбРаЗОватЫьЕоrо двюкеиия. Koнcy.llьTlapoвaниe и поддеркка в затруд{Еrелшrвr:(
:lrгуаIsfяк в цроцвссе самостоятельпой шдr гругшовой дбятеJIьЕоýти.
Эказалпао помощ,r в систематIазшs&I пслучёпньIх теоретшIескю( зIЕ}пй и
цpaкTкrýýKrac наýыкФвr утаЕlаЕие *пособов трансформаrgrи rоr в бущrщую
rрофесскона:шцую деятельноýть,
ЭКаЗанlrе помоIщ,I в пони1!IrшIии }!срrзЕенных и связаЕных с Еими образовательr*ш<
целей в выстрsивЕlнии }*?srвrцуаJьной образоватеrrьrюй траекторIщ
rозволлощей гrрибrпвкься к нlt}Iеченным цеJIrtм (помопр в р9шении rrроблем
ш*týостяOго и гrрофесаиýIlаJIьýого самоотределеr*rя)

иетод.лческrfr Разработка програ,t,шtrý цти собышая (цоrь, форrа м9тоды, срýдствъ этаrвr).

Разработка содерж{лниrI абучешя (в т. ч. учебrше матOр}IаJIы {курсы), эrrейеrrгы

эефлоксrаа и мотлвшцu.r).

Разработка варишrrов шtдrвид5rаJБrъrх образоватеJIьньIJ( проrраьrм и варwштов
иарщруIов.

Разрабопtа орган}rзffц.rопЕо-}lотоltr{ческой н нормативной доrсумеrrrаrщr,r

доложеr*rя, инструкцщ формы доrqrмеrrлов),

шrформаrроrжомЕто*fiеýк!fl( материапов, обеспеч}rваrýцш{
эбразовательrъгй процесс.

]оздаrпле необходадъп< бредств дIIя срг:lн}хзаrцш учебного процеýоа
'сЕеIц,mJБньж задани8 кýмплектов вощ)Фсов, набора котжретньDa сrrгуаrцй,
irjШIЮСЧ}аТI,rВЕОГО hilаТЕ}ЯаЛа И ДР.).

Разрабоrка разJIиtlньгх коIfrроJIыrо:.щIl!гноат[*IескIDt метод{к: шеречнrI
(О}ЦРОJIьНьrх воцрФс,ов, glHKeT, оцросньD( JIистов, шlформшцаонýьгх карт, тестOвьý
шатериапов идр.
A,Ha.TllB и описllние собствеrшrого опыта.

3недре.rхrе в собствеr*rую дýятеJIьIIоQть эффекпвного oIшTa другID(



)копертный Экспортrва fiедагог}iческой деятеlшности пýдагога

Рфлоксrвкlй Эргаrrваrryrя рефлекýшr деятеjIьЕOýти педагогсв с цеJIью аlмJтffЗа РЁаJII,ВащФI

!щдшIgtуаJьной образоватольвой тра9кторI*ъ понимания мýста <проблемrrьгх

гочекD (затрудtешй), вызвавIIIID( }D( прЕчин и вариантов уýтранениrI
затрушлешпi.

ПроектироваЕиё в деятеJьЕоýти rrедагогов (поводов)> дlя рфлексwt-
пробпешшх сI{ryыдЙ

пrетодическорi ЕJIаýа иl'PllКп

Средетв* обуrекия Форпм мýтодкtлеской работы

Повышsrrие ква.rrифлкаrрrrа
Курсы повышенЕЕ квшифr*аrцти, семинары, вебr*rары, cTaJKEpoBKи.

Практическiш деятеJIьность

СадлостоятельнOе Еоýструярование урокOв.

Проведеrме открытьгJr }Фоков.

Сапrоана,ткз открытьý( уроков.
Обобщение собствеIтrого опыта рýаJIffзаI+fl{. Конструированне yI}oKoB в

группах.

Анатлв посещенньIх открытьIх уроков.
Учасэие в гр}тý{ово*{ аtI€LцЕза уроЕа.

ПрофессноtlаJьнсý общеr*rе

Участие Б кOF{ýтруцровании и подfOтовке мЁтоJр{ческlж мерогryиятлй,

А,ктrшная пOзшц;rя при проведеIfi{,r мероfiриятлй.

Участие в работе грушIы, руководflель rр}тrш.

Эбмен црактЕtIеýкflм опытом а коJIJIýrами.

Консу;ътироваIrио KoJrэler.

Изучеrпrе лкrературы.

Г{одрстовка ссобпдеrжя, ссдокпад& докIIад8.

Jmrообразов!lнЕЁ }нак,омство i оrrЕтOм коJш&г-

Разработка д{дtжтиqеýкогý! нrtгляsIого и раздаточног0 материаJIа для
IIетоIЕr.Iеской работы.



* педагOптаеского

работы (укжаmь п0 всел,, \олэrcносmял+l)

зва}IиrI (нжванuе, lа полученuя)

КрrаT ерии rrрофессиоЕаJьного ро€та

Точки роста/учебные года

202Зi2024 rод

2. YpoBetTb кваэпrфлкаrц*а

3, Курсовая поЕотовка (mел,tа, месmо, zоd,
колuчесmво часов)

4. flополrшrтеJьIlые педагогиtIе*кие
ква:rифкшцшл {учumе.пь-н а cmaлHriс,

учumелъцс сле ё ов аfttель, учuлпельмеmоdu сm )

6. Fуковолство rфофýссfiOнаJБflым
педагоги.Iескrаи сообщеотв ом фуков одrте.ть
МО, ШМО и т,д.)

Ilрофессвоý&ilьнаil кOфlкётff IтIlостъ

Методаческая тема (mема с alvto о браз ованllя :

zOё, наu.пl,еноаанuе ууrеjl|ы, пеdаеоеuческuе
проOукmьф

Разработка, апробаrцrя програчм (указаmь :

а sл?iaрская, лло о u фuцuро в ан наft |

аdапmuрованная, названu е проzралtлиы)

}rчебная дёятелъ}rость
{качесmво з нанпйlуспеваемосmц уров ень
о бу чен носmu, резул ьffiаmы н поао Boii
пр aJu е.х€у mо чной аmmесrпацu u,

резульftrаmьr ГИА)



Иrrноваrшонная rrрофоссионt}Jъна,I

дФято::БЕо9ть (uзученuе, вн еdрвнuе,
обобtценае опъrrпа п{} ltспоlэьзоааныю
с ов релlенньtх пеdаzоzuч е скuх mехнолоtu*
обученuя r] воспumаная; учасmuе в
ре алuзацuu пр ое кmов, ре зульmаmuвно сmь

учасmuя)

Участие в метод{чёской работе ЕIкоJIы: *

учасmuе в рабоmе МО; меmоduческоzо
с{}веmа -цлен rнвGрче cKO{,t, проблелlной
еруппьt m,d.

Высцтlтеr*ая на
Псда:,огнчоскI,*( советýх (в насmояu4€е sр€lия
u llЛlaqupyeJyrble mел4ы вьrсm)mленuя асхоdя uз
ллl чн ых профе ссuон tLльн tllx de фuцаm ов)

Проведенriе ожрытьD( )ФOков, вЕекJIаасных
мероприятrлi, маетер-кJIас сов {указаmь
rпе]\tу, н азванuе л,лероrлрuяmuя)

Учаотие в гrрофесоионаtJьньtх кош(урсах
{Hau,M.eHoBaHLle Koъtypca, преёполжаемый

реэу.пьmаm)

Участие }чаýý*iся в KofiIýipca}i,
ýоревноваIrиtrц оJIимпиадах и т.д.

{н аu.w е н ов анtлg ]w ер опрняпзlлй u
пр е dпопа za емы.й р е зупьmаm)

Общеотвел*ло-педахогрrЕIеекая дýятýльность
{учасmuе в patioHHblx, zороёсi*t;х
профе ссuонсulьных сеmевых сообts,рсrпвах,

рабопtа в качес?flвg экспврr?rа, чл.енG эlсюрtl

Эбобщеrме опыта (mелаа, форлtа
ар е dъявл е н uя р е зулъmаmа)

Пубэппt*Iцая оIIыта в СМИ {нжванuе
,уfuц!оцuu, dалпа, на?tлuенованuе СМИ)

Педагогнческr*1 rтролжт {aBmopcta,te
меmоOuче скuе р€ коменёацuu, паке7л1

че dаzоzuче скuх duаzносmuк, mехн олаzuче скuе
\ар?пы, clftaпtrblt, разрабоmt*s звняпluй а m. о.)



Wяоа {н -р : обl,цесmв енная ёеяжель н 0 gftль, члs н
эбzце сmв енн ьlх ор2анчзацuй u ttl. d.)

Икфо вмационнаg компетентЕость

Ли.IБIй cafrt {указап,lь ссьlлку}

Участr+е в сетsвьIх ýрофýýýионаJьIsг:(
Икгернетсообществах (наuлtе н oBaHue,

ссьlлка)

Г{овышетirае ypoB}IlI шiформаiщонrrой
грамотности (освоенuе u прuмененuе 6
0апън eйuleil пракrпuке н Baozo riчt?lepaчr?ru*Hoza
оборуdован!tя, t овых коJ|ьпьюmерных проzрамл4
и m,d.)

KoMMyHHKff тIIвн8я компетеЕтность

Тубтмчное црЁдоставление результатов
цеятеJIъности (тема, иаименов€tние мероцриатия,

}орма цредоставления резуJIьтатов)

Пр*вов*я Kfi мЕgтgнтý*сть

Участие в разработке локitJIьньIх актов, r.пrой
норматнв}tо-правовой док}меЕrаJцilr,
регламsнtирующей деятеrьность IIIKoJш
(укжа*лъ л16lъL\{внаваflча ёоку,ъtвнmа, пераоd
оазрабомtu}



2. Формированше метOдического aKTItBa.

БыЛ проведФЕ аýапиз материЕtпов даltп{остики по рýзультатам оценк}I

цРОфеСсионttJIьных компетеrrцрй для форм}фова}IюI метOдшIеского актива.
Моrшrгоринг шоказателей по формlтровЕlнию методического Ектива педагогов в
ШКOЛе - cllels{aJБHo оргаIflчIЗованное, целевое набшодение, постояrrrыЙ контролъ
И Диагноýтика ссстоянЕrI системы обеспечеlilля гgофеýсионftJlьного рrtзвi,{тия
ПеДrГОгОв на базе сущеýтвующшх источЕиков информации, а тttкже сцеIиrlпьно
0рганизOванных иýследоватптй и измеренrай.
Розулътаты ан€LJIиза показаJIи gледующее.

ПО резУ.гьтат€tм шроведеннор1 оцеrжи цредметных и методи.IескI/D( компетеr.п1rй
5птlтгелей с цеjью выявления методического itктива 12 rtедагогов в0IIши Е соGтаtв
МеТОДИЧеСКОГО 

Уifri;ffiЖ-* l чел.;

. биология- 1чел.;

, химиlI* 1чел.;

,математика-3чел.;

,истор}rя-lчел.;
, литерат!та* l чел.;

- география- l чел.

- обществознаш{е-l чел;

- чеченскr,й язык- 2 чел,

Педагоги, усfiешнс прошедшi,ж оцеýку методиЕIескlD( и прsдметIiых
КОмПСтеrшцлf, будут привлечýЕы к работе в качестве тьютOров в IIIкOл9 шс
сопроВождеЕию профессион€lJ ьýого развития педагогов. Ими разработшr
ШДшиДуаьr*lй образовательrшlй маршруг дJIя оказаiillшI помоци псдагOгЕlм.

Яшарь 2а22r.
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